
 

MASS SCHEDULE 
ENGLISH WEEKEND MASSES 
Saturday: 4:30pm 
Sunday: 7:30am, 9am, 5pm 
 

ENGLISH DAILY MASSES 
Mon - Fri: 7:15am, 12:05pm 
Saturday: 7:15am 
 

RECONCILIATION 
(CONFESSIONS) 
Mon - Fri: 7:00 & 11:30am 
Saturday: 7:00am 
 

PARISH TEAM 
Rev. Andrew G. Cribben 
P   
Rev. John P. MacCarthy 
A . P   
Luis Sánchez  
D   
Cruz Delia Hernandez 
B  M   
Sr. Jus na Or z 
P  S   
TBD 
E . F  F  / 
M   D  
Alma Vázquez  
S  F  F  
Lupita Dorado 
F  F  A  
Griselle Montalvo 
Y  M  C  
TBD 
A  S   
 

HORARIO DE MISAS 
Sábado: 6:00pm  
Domingo: 10:45am-Bilingüe,  
      12:30pm, y 6:30pm 
Jueves: 7:00pm 

Viernes 1o del mes: 6:00pm 
 

RECONCILIACIÓN 
(CONFESIONES) 
Sábado:  5:30-5:55pm  
Domingo:  10:15-10:40am   
 12 -12:25pm, 6 -6:25pm 

St. Willebrord Parish 

209 S ADAMS ST, GREEN BAY, WI  54301  |  (920) 435-2016  |  WWW.STWILLYS.ORG 



 

RECONCILIATION 
Mon - Fri: 7:00 and 11:30am 
Saturday: 7:00am 

BAPTISMS  
Celebrated monthly (except 
during Lent and Advent) at a 
weekend liturgy. Please 
make arrangements 2 
months prior to Bap sm. 
Contact Rita Bauldry for 
more info. 

1ST EUCHARIST  
We offer con nual Faith 
Forma on classes for 
children 4 yrs old through 
11th grade. Contact Rita 
Bauldry for more 
informa on.  

MARRIAGE  
Contact Fr. Andy 6 months 
prior to the desired date. 

CONFIRMATION 
Confirma on is celebrated in 
the spring of the junior year 
of high school, a er 
appropriate prepara on in 
our Faith Forma on 
program.  

RCIA 
Adult candidates for full 
membership in the Roman 
Catholic Chris an 
community are prepared 
through the RCIA process, 
and received at the Easter 
Vigil.  

SACRAMENTAL INFORMATION 

READINGS FOR THE WEEK: 07/10/16 
Monday: Is 1:10-17; Ps 50:8-9, 16bc-17, 21, 23;  
  Mt 10:34 — 11:1 
Tuesday: Is 7:1-9; Ps 48:2-8; Mt 11:20-24 
Wednesday: Is 10:5-7, 13b-16; Ps 94:5-10, 14-15;  
  Mt 11:25-27 
Thursday: Is 26:7-9, 12, 16-19; Ps 102:13-14ab, 15-21;  
  Mt 11:28-30 
Friday: Is 38:1-6, 21-22, 7-8; Is 38:10-12abcd, 16;  
  Mt 12:1-8 
Saturday: Mi 2:1-5; Ps 10:1-4, 7-8, 14; Mt 12:14-21 
Sunday: Gen 18:1-10a; Ps 15:2-5; Col 1:24-28;  
  Lk 10:38-42 

MASS INTENTIONS FOR THE WEEK 
S , J  10 
  7:30  Parishioners    JM 
  9:00  † Lena Cravillon    AC 
10:45  Bilingual Mass    AC 
12:30  Spanish Mass    BM 
 5:00  † Be e Baur    AC 
 6:30  Spanish Mass    JM 
M , J  11 
  7:15  † Paul Kappel 
12:05  † Joe Cieslewicz  
T , J  12 
  7:15  † Teddy Jicha 
12:05  † Rodhes Family  
W , J  13 
  7:15  † Cliff & Rosemary Delsart 
12:05  † Alma & Henry Beemster  
T , J  14 
  7:15  † Nick Polczynski 
12:05  † Sandy Campbell 
  7:00  Spanish Mass  
F , J  15 
  7:15  † Clement P. Drella 
12:05  † Bill Maricque  
S , J  16 
  7:15  † Larry Heyrman II & Chris an Matelski  
  4:30  † Paul Joppe (Anniv.)   JM 
  6:00  Spanish Mass    AC 
S , J  17 
  7:30  † Kathy Massy (Anniv.)   JM 
  9:00  † Alphonse & Ellen Wi    AC 
10:45  Bilingual Mass    AC 
12:30  Spanish Mass    BM 
  5:00  Parishioners    AC 
  6:30  Spanish Mass    JM 
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SAINTS & SPECIAL OBSERVANCES 
Sunday: Fi eenth Sunday in Ordinary Time 
Monday: St. Benedict 
Wednesday: St. Henry 
Thursday: St. Kateri Tekakwitha 
Friday: St. Bonaventure 
Saturday: Our Lady of Mount Carmel;  
 Blessed Virgin Mary 

Come Pray the Rosary With Us 
After the 7:15 daily Mass stay to pray the rosary. Take a few 
minutes to join in prayer with this special group. 
 

Weekly Staff Meeting 
We hold our weekly staff meeting every Monday 10am -
12pm.  So no one is available to answer phones or the 
door.  Please refrain from calling or coming during that 
time. Thank you. your understanding.   
- Fr. Andy 

Parish	Stewardship	Due	to	the	early	printing	deadline	of	this	bulletin	the	totals	for	our	weekly	offering		and	the	Bishop’s	Appeal	will	be	included	in	the	next	bulletin.		Thank	you,	for		your		understanding.		
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From the Pastor: This is a time of transition at our parish. Rita 
Bauldry and Maura Vazquez are leaving (we wish them the 
best!) and we will be hiring some new people to replace them. 

With new employees there is always a period of adjustment. For the 
staff members, too, the adjustments include teaching and orienting the 
new team members to their jobs. As parishioners, I ask you to be pa-
tient and to help us to teach the new persons about our parish family.  
 Each parish employee is expected to work with a high degree of 
professionalism. We expect trust, confidentiality, respect, and pastoral 
care to be among their best qualities. Even the secretary-receptionist 
encounters people in very vulnerable situations and must relate with 
them with great sensitivity. We invite you as parishioners to be aware of 
such expectations as you make requests and bring information to the 
parish. Nonetheless, each employee, including the pastor, has an as-
signed set of tasks to complete and a limited amount of time to com-
plete those tasks. Let us all be sensitive of each other’s needs and re-
spectful of the obligations which each person has. 
 One of the challenges and riches of our parish community is our 
multi-cultural and bi-lingual membership. With every program, plan, 
initiative, communication, and liturgy we must think about and prepare 
ourselves to be open to the multiple ways by which people hear and 
speak, give and receive. How we pray, how we relate, how we share our 
thoughts and concerns, etc. cannot be taken for granted. I again ask 
everyone to be patient with each other, including with and among the 
staff. Our efforts to understand each other are not always successful. 
This does not happen because of a lack of desire. In fact I am impressed 
by how many parishioners go out of their way to better understand the 
other. This is a Christ-like activity! 
 May St. Joseph and St. Cajetan, patron saints of workers, and St. 
Angela Merici, patron saint of change, pray for St. Willebrord Parish 
during this time.  

Peace, Fr. Andy 
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Mensaje de Nuestro Párroco: Estamos en un tiempo de transición en 
nuestra parroquia. Rita Bauldry y Maura Vazquez se han marchado (¡y 
les deseamos lo mejor!) y estamos buscando quien llene estas 

vacantes. Con los nuevos empleados siempre hay un periodo de ajuste. Para el 
personal parroquial también, y el ajuste incluye enseñar a los nuevos 
empleados a hacer realizar sus trabajos. A ustedes parroquianos, les pido que 
sean pacientes y que nos ayuden a enseñar a los nuevos empleados a aprender 
sobre nuestra familia parroquial.  
 Cada empleado parroquial tiene una expectativa de un alto grado de 
profesionalismo. Esperamos confianza, confidencialidad, respeto, y cuidado 
pastoral formen parte de sus mejores cualidades. Aun la secretaria-
recepcionista se encuentra con personas en situaciones muy vulnerables y 
deben ser tratados con gran sensibilidad. Los invitamos a que ustedes como 
parroquianos, sean conscientes de tales expectativas, al venir a pedir algo o al 
traer información a la parroquia. Sin embargo, cada empleado, incluyendo el 
pastor, tiene  asignadas ciertas tareas que deben completar y un tiempo 
limitado para llevarlas a cabo. Seamos sensibles a las necesidades de unos y 
otros y seamos respetuosos de las obligaciones que cada persona tiene. 
 Uno de los retos y riquezas de nuestra comunidad parroquial es nuestra 
congregación multicultural y bilingüe. Con cada programa, plan, iniciativa, 
comunicación, y liturgia debemos pensar en cómo prepararnos para estar 
abiertos a las múltiples maneras en que la gente escucha, habla, da, y recibe. 
Como rezamos, como interactuamos, como compartimos nuestros 
pensamientos y preocupaciones, etc. No se puede pasar por alto. De nuevo, les 
pido a todos que sean pacientes los unos con los otros, incluyendo a nuestro 
personal. Nuestros esfuerzos por comprendernos mutuamente no siempre son 
exitosos. Esto sucede no por falta de anhelo. De hecho estoy muy 
impresionado por los muchos parroquianos que hacen todo lo que pueden para 
comprender mejor a los demás. Esto es como lo haría Cristo! 
 Que San Jose y San Calletano, santos patronos de los trabajadores, y Sta. 
Angela Merici, santa patrona del cambio, rueguen por la Parroquia San 
Willebrord durante este tiempo. 

Paz, Fr. Andy 



 

Fechas de Bau smos - 2016 
D  31  J  
S  6  D  28  A  
S  3,  D  25  
S  
S  1  O  

Llame a Luis, para mas informes al 435-2016.  
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Éste es un programa diocesano de formación para 
el ministerio laico.  No te pierdas de esta gran 
oportunidad que te da la Diócesis de aprender más 
acerca de tu fe católica.  No esperes, habla hoy con  
tu párroco o tu Líder Parroquial. La fecha límite es 
el 15 de julio.  Recuerda, Cristo te espera para que 
lo sigas y seas uno de sus Discípulos.  

CORRESPONSABILIDAD	PARROQUIAL		Debido	a	la	anticipación	conque	fue	impreso	este	boletı́n,	el	total	de	la	colecta	semanal	y	de	la	Colecta	Anual	del	Obispo,	serán	incluidos	en	el	siguiente	boletı́n.	Gracias	por	su	comprensión.	 

IMPORTANTES NÚMEROS DE TEL. 
ALCOHÓLICOS ANÓNIMOS  
Grupo Central de Green Bay-en el centro comunitario. 
Jueves a las 6:00pm, Sábado y Domingo a las 10:00am. 
Salomón 371-2185, Juan 530-9857, Jesse M. 265-3202 

 

CASA ALBA MELANIE - 445-0104 
314 S Madison St., Mar-Vier: 10am - 4pm, Sáb-  
10am - 2pm 

 

EVA MISIÓN—Rosario Fuentes 437-3107 

 

NATALIA SIDÓN -448-3330 Coord. de 
prevención de crímenes 

 

MARIA ARRIOLA 435-4040 ext.128 
Centro de Servicios Personales de San Vicente de Paul 

 

DIÓCESIS DE GREEN BAY 437-7531 

 

AYUDA EN S. VICENTE DE PAUL Si su familia es de 
bajos recursos, y necesita ayuda con ropa, muebles, 
etc., el Centro de Servicios Personales de S. Vicente 
de Paul, le podría ayudar. Llame a María Arriola al 
920-435-4040, ext. 128, los lunes, martes y miércoles 
de 10am- 1pm, para hacer una cita para una 
entrevista. En Casa Alba también la encuentra todos 
los viernes de 10am-2pm y no necesita cita, solo 
preséntese y ella le ayudará.    

Grupo	de	Apoyo	de	Mujeres	
Latinas	Nos	reunimos:	el	segundo	y	el	ultimo	Lunes	de	cada	mes.	De	5:30-7:15pm	
	

Educación	de	la	Diabetes	4	sesiones	consecutivas.	Las	clases	se	ofrecen	en	horario	de	la	mañana	y	de	la	tarde.	En		A		Woman’s	Place,	1727	Shawano	Ave.	.	.	Para	inscribirse	llame	a	Carol	Ponce	al	920-497-3886.	

Grupo de Jóvenes Cristo Vivo  
¿Eres un joven de 15 años o mas? ¿Te 
gustaría ser parte de un grupo alegre 
donde aprenderás sobre el amor, fe, y 
liderazgo? ¡Entonces únete a nosotros! 
Llama a Lupita Dorado al 920.840.3802 
para mas detalles. 



 

INFORMATION SHEET 
 
Church name & address: 
St. Willebrord #947675 
209 S. Adams Street 
Green Bay WI 54301 
 
Contact person: Maura Vazquez @ 920-435-2016 
 
Software:  Win XP-SP3; MSPub 2010, Adobe Acrobat X 
 
Number of pages transmitted: Cover + 8 text pages + this page = 10 
(Contract is for 10-4-JL; 1 ad page; church may send fewer pages) 
 
Day & time of transmission: Tuesday by 3 PM for Thursday delivery (MUST be del. Thursday) 
 
 

PLEASE SEND 800 

FedEx shipping address: 209 S. Adams St., Green Bay WI 54301 
 
Special instructions for FedEx (if needed): 
 
FedEx tracking e-mail: maura@stwillys.org 
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